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Zur Verstarkung unseres Teams Technik, suchen wir ab sofort eine:n

Mitarbeiter:in (w/m/d) fur die technische

Bestandsbewirtschaftung /P @
in Voll- oder Teilzeit

Unser Angebot

+ Eine herausfordernde und verantwortungsvolle Aufgabe in einem angenehmen Bi%
Arbeitsumfeld M

L Baugesellschaft

« Ein sicherer Arbeitsplatz im Rahmen einer unbefristeten Festanstellung Minchen-Land

- Eine faire Verglitung nach dem Tarifvertrag der Wohnungs- und Immobilien- GmbH
wirtschaft

+ Zusatzalters- und Zusatzkrankenversicherung sowie weitere freiwillige Die Baugesellschaft
soziale Leistungen Minchen-Land GmbH ist

« Familienfreundliche Arbeitszeiten durch flexible Arbeitszeitregelung und mobiles ein kommunales Woh-
Arbeiten nungsunternehmen im

U i Landkreis Miinchen.
+ Unterstiitzung bei der Wohnungssuche 2ol ol BBl eh o)

- Firmenwagen moglich Wir verwalten rund 3.700
« Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten Miet- und Eigentumswoh-
nungen und sind standig
"El(] Thre Aufgaben im Wohnungsneubau und
E% in der Modernisierung
+ Laufende Instandhaltung des Thnen zugeordneten Wohnungsbestandes unseres Bestandes aktiv.

- Ansprechpartner fiir Mieter, externe Dienstleister und Kollegen bei
technischen Fragen

« Steuerung von Einzelmodernisierungen (Gebdudemanagement,
Instandhaltung)

+ Angebotseinholung, Beauftragung, Bauleitung, Abrechnung und Abnahme
von Instandhaltungsmafnahmen fiir den Wohnungsbestand

* Betreuung, Steuerung und Qualitatssicherung externer Dienstleister und
Handwerker

> Thre Qualifikation

AN
e

+ Bautechniker-Meister (m/w/d) alternativ eine Ausbildung zum Immobilienkaufmann
(m/w/d) mit technischem Verstandnis

+ Fachwissen im Bereich der VOB, Bauwesen und den anerkannten Regeln der Technik
« Strukturiertes, wirtschaftliches und zielorientiertes Denken und Handeln

+ Koordinations- und Teamfahigkeit sowie hohe Eigeninitiative

- Verhandlungsgeschick sowie sicheres und gewandtes Auftreten

+ Souveraner Umgang mit den brancheniiblichen Software-Losungen

+ Fiihrerschein Klasse B

— W Haben wir Ihr Interesse geweckt?

A Dann richten Sie bitte Thre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe des frihesten Eintrittstermins und Ihrer
Gehaltsvorstellung per E-Mail im PDF-Format an personal@bml-online.de

Harald Mohle, Tel 089 45677-153, steht Thnen fur Thre Fragen vorab gerne zur Verfligung. Die vertrauliche
Behandlung Threr Bewerbung ist fir uns selbstverstandlich. Wir weisen auf unsere Informationspflichten gem.
Artikel 13 DSGVO hin, welche auf www.bml-online.de/datenschutz oder in unserer Geschéaftsstelle hinterlegt sind.




